
Statuts de l’Association Sportive et Culturelle de …………………..
Sigle : ASC….
 Article 1 : Titre de l'association

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 août 1901, ayant pour titre : 
Association Sportive et Culturelle de …………………….
Sigle : ASC ..
Article 2 : Objet de l'association

L'association Sportive et Culturelle de ………………………, a pour but et objet : 
D'établir des relations d'amitié, de solidarité et de convivialité par la pratique, l'enseignement, le développement et la recherche sur tous les sports de combats et Arts martiaux et notamment le FULL BOXING.  

L’association pourra s’affilier auprès de tous organismes ou entités régionales, nationales ou internationales sur les plans sportifs et culturels, ainsi qu’ester auprès de toutes instances, organiser toutes manifestations, festivités ainsi qu’aider et soutenir sous toutes formes toutes initiatives et remettre des prix, dans les domaines définis de son objet.  

Les activités notamment les actions, la pratique, l’enseignement et la recherche de ses membres actifs pourront s’exercer librement dans tous lieux et notamment les établissements des personnes morales liées avec l’association par convention.
Article 3 : Siège social de l'association

Le siège social de l'association est fixé à l'adresse suivante :

…………………………………………………………………

………………………………………………………………..

……………………………………………………………….
Il pourra être transféré dans le même département par simple décision du Conseil d’administration. La ratification par la plus proche assemblée générale sera nécessaire. 
Article 4 : Composition de l'association - Conditions d'admission - Conditions d'exclusion
Composition

L'association est composée de :

Membres d’honneur: Il s’agit de ceux qui ont rendu des services signalés à l’association. Ils sont dispensés de cotisation.

Membres bienfaiteurs : Ce sont les personnes qui versent un droit d’entrée plus la  cotisation annuelle fixée chaque année par l’assemblée générale. 

Membres actifs : Ce sont ceux qui ont pris l’engagement de verser annuellement une cotisation fixée chaque année par l’assemblée générale.  

Membres au titre de personne morale: Représentant d’une autre association ou structure agréée par le bureau. 

Ces éventuelles personnes morales sont représentées au sein de l’association par leur président ou toute autre personne désignée par ce dernier, et ce pour une unique voix quel que soit le nombre de leurs adhérents. 

A ce titre les relations de l’association et la ou les personnes morales sont régies par convention.

Membres fondateurs : Ce sont les personnes physiques ou morales ayant contribué à créer l’association. En leur qualité également de membres d'honneur elles sont dispensées de cotisation.
Admissions

Le bureau se réserve le droit d'accepter ou de rejeter la demande d'obtention d'un statut de membre. Tout refus sera motivé.

L’absence de réponse du Bureau dans les quinze jours suivant les demandes équivaut à l’acceptation du membre.
Exclusion

Le statut de membre se perd par :

· La démission,

· Le décès,

· La radiation prononcée par le Bureau du Conseil d’administration en cas de non- paiement de la cotisation ou pour motif grave. L’intéressé doit être invité 15 jours auparavant par lettre recommandée à se présenter devant le bureau accompagné s’il le veut par tout conseil ou toute personne ou membre de son choix, pour fournir des explications. Le Conseil d’administration faisant office en dernier lieu d’instance d’appel. 

· La disparition de la personne morale intéressée.

Article 5 : Conseil d’administration et Bureau
Le Conseil d’administration :

L’association est administrée par un Conseil d’administration élu parmi ses membres et comprenant cinq (5) personnes, élus pour quatre années (une olympiade) par l’assemblée générale.

L’assemblée générale élective a lieu Avant le 31 du mois de mars suivant l’année des Jeux Olympiques d’été ou à l’occasion d’une Assemblée Générale Elective Extraordinaire prévue à cet effet. 

Seuls les membres d’une ancienneté de période olympique (4 ans) et à jour de leur cotisation, peuvent être candidats aux élections après la création de l’association. Les membres sortants sont rééligibles. Le Conseil d’administration se réunit au moins une fois par an à l’initiative du Président ou du Secrétaire.

L’ordre du jour est arrêté préalablement par le Bureau. 

Un éventuel report des Jeux Olympiques d’été n’a aucun impact sur la nécessité des nouvelles élections après une olympiade de gestion (4 ans) de l’association par les mêmes administrateurs. 
Dès leur désignation ou élection, ces cinq personnes élisent un Bureau comprenant trois (3) responsables.

Ce Bureau est chargé des affaires courantes.

Bureau : composition et pouvoirs

Le bureau est composé de 3 personnes:

· Un Président : il convoque les assemblées générales. Il représente l'association dans tous les actes de la vie civile et est investi de tous les pouvoirs à cet effet. Il peut déléguer certaines de ses attributions.
Il a notamment qualité pour ester en justice au nom de l'association. En cas d'absence ou de maladie, il est remplacé par tout autre administrateur spécialement délégué par le conseil d’administration.

· Un Trésorier : il est chargé de tout ce qui concerne la gestion du patrimoine de l'association. Il effectue tous paiements et perçoit toutes recettes sous la surveillance du président. Il tient une comptabilité régulière de toutes les opérations et rend compte à l'assemblée générale ordinaire annuelle, qui statue sur la gestion.

· Un Secrétaire. Il est chargé sous couvert du président de la gestion administrative de l’association.  
Le bureau se réunit dès que nécessaire et du moins deux fois par an.
Article 6 : Assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de l’association à quelque titre qu’ils soient affiliés. 

L’assemblée générale ordinaire se réunit chaque année au moins une fois par an. 

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués par les soins du Président ou du Secrétaire. 

L’ordre du jour présenté par le bureau et arrêté par le conseil d’administration est indiqué sur les convocations. 

A ce titre la liste définitive des votants est arrêtée par le secrétaire au jour de la convocation.

Le président, assisté des membres du bureau, préside l’assemblée et expose la situation morale de l’association. 

Le secrétaire présente son rapport d’activités.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan à l’approbation de l’assemblée. 

Les projets de convention avec des personnes morales acceptés par le Conseil d’administration sont soumis à l’assemblée.

Il est procédé, après épuisement de l’ordre du jour, au remplacement, des membres du conseil sortant. 

Toutes les décisions sont votées à main levée et à la majorité simple des membres présents ou représentés, et à l'urne pour toute désignation de personnes à la demande d'au moins un membre.

Le quorum requis est la présence de la moitié plus un des membres présents ou représentés 

Aucun membre ne peut être en possession de plus de trois pouvoirs en plus de sa voix. 

En l’absence de quorum, l’assemblée est convoquée de nouveau dans les quinze jours avec le même ordre du jour et pourra délibérer sans condition de quorum.

Ne devront être traitées, lors de l’assemblée générale, que les questions soumises à l’ordre du jour.

Les procès -verbaux sont signés par le Président et le Secrétaire général.

Toutes les réunions des membres peuvent être organisées au moyen de tous supports médias ou électroniques. Dans ce dernier cas, les pouvoirs et votes peuvent parvenir par tous moyens de correspondance à l’association ou au secrétaire au plus tard 48 heures avant chaque scrutin.   
Article 7 : Assemblée générale extraordinaire

Si besoin est, ou sur la demande de la moitié plus un des membres inscrits, le président doit convoquer une assemblée générale extraordinaire dans les quinze jours, suivant les formalités prévues par l’article 12. 
En cas de refus ou de non convocation dans les quinze jours, la procédure est engagée par le secrétaire. Les modalités de convocation sont les mêmes que pour l’assemblée générale ordinaire.

Par ailleurs le Président ou le Secrétaire ou à la demande de la moitié plus un des membres du Conseil d’administration ou des membres inscrits, peuvent convoquer toute réunion ou assemblée en urgence pouvant se dérouler par tout moyen informatique ou électronique. Le quorum doit être atteint et les présents et représentés doivent préalablement approuver la convocation la réunion et l’ordre du jour imposé.
Article 8 : Ressources

· Le montant des droits d'entrée et des cotisations ;

· Les subventions et dons de l'Etat, des régions, des départements, des communes et toutes structures ou personnes physiques ou morales autorisées.

· Les recettes des démonstrations, manifestations, rencontres, réunions et publications, autorisées
· Les produits des intérêts obtenus

· Les sommes versées ou redevances pour des prestations effectuées avec l'autorisation ou dans le cadre de l'objet de l'association.
· Tous autres versements autorisés ainsi que les aides ou autres versements des personnes morales

· Des biens qu'elle est autorisée à acquérir, à gérer et à revendre conformément à la loi de juillet 1901.

· La vente de produits ou de biens en relation avec l’objet de l’association. 

· Toutes autres ressources autorisées par la Loi.

Il est tenu une comptabilité associative simple. 

Toutefois dans la mesure où l'association recevrait des subventions publiques et /ou privées importantes, elle peut faire apparaître annuellement un compte de résultat, un bilan et une annexe, conformément aux dispositions du règlement du 16 février 1999 relatif aux modalités d’établissement des comptes annuels des associations et fondations.

L’exercice social sera du 01 Juillet au 30 Juin de chaque année. Les comptes seront arrêtés à la date de fin de l’exercice social soit le 30 juin de chaque année. L’association peut aussi opter pour une comptabilité simple avec un exercice de l’année civile. (Du 1er janvier au 31 décembre).
Article 9 : Règlement intérieur

Un règlement intérieur peut être établi par le Conseil d'administration, et approuvé par l'assemblée générale, pour mieux préciser les conditions d'exécution des présents statuts.
Article 10 : Durée et Dissolution

La durée de l’association est illimitée

En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres présents à l’assemblée générale représentant au moins deux tiers des membres, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci et l’actif, s’il y a lieu, est dévolu conformément à l’article 9 de la loi du 1er juillet 1901 et au décret du 16 août 1901

Les présents statuts ont été approuvés par l'assemblée constitutive du .. / .. / ..   .

Fait le … :… :………………………………….., à ……………………………,

Le Président                               Le Secrétaire                           Le Trésorier
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